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APRESENTACAO

As transformagdes estruturais que marcam a contempo-
raneidade — intensificadas pela expansao das tecnologias di-
gitais, pela reconfiguragao dos modos de produgdo do conhe-
cimento e pela crescente complexidade das demandas sociais
— impodem a educagdo superior o desafio de revisar, com
rigor critico, seus pressupostos epistemoldgicos, didaticos e
formativos. Nesse cenario, as metodologias ativas se consoli-
dam nao apenas como um conjunto de estratégias pedagogi-
cas, mas como uma inflexao paradigmatica que reposiciona o
processo de ensino-aprendizagem, deslocando-o de uma 16-
gica transmissiva para uma perspectiva dialdgica, investiga-
tiva e centrada na construgao significativa do conhecimento.

A obra “Metodologias Ativas no ensino superior: trans-
formando a docéncia universitaria com inovagao, engaja-
mento e inclusdo” inscreve-se, de forma consistente, nesse
debate, ao articular densidade tedrica e aplicabilidade peda-
gbgica. Ao longo de seus capitulos, evidencia-se uma preocu-
pacdo em fundamentar as metodologias ativas em matrizes
tedricas solidas, ao mesmo tempo em que se exploram suas
potencialidades no contexto da pratica docente. Tal articula-
¢do confere a obra um carater formativo relevante, sobretudo
por reconhecer que a inovagao pedagdgica ndo se sustenta
em modismos, mas em processos reflexivos ancorados em
referenciais criticos e em experiéncias sistematizadas.



Ao problematizar o papel do docente, o livro contribui
para a supera¢do de uma concepgao restrita de ensino, tradi-
cionalmente centrada na exposi¢do e na reprodugdo de con-
tetdos. Em seu lugar, propde-se a compreensao do professor
como agente mediador, curador de conhecimentos e orga-
nizador de experiéncias de aprendizagem, cuja atuagdo de-
manda competéncias pedagogicas, tecnoldgicas e relacionais
cada vez mais complexas. Simultaneamente, reafirma-se o
estudante como sujeito ativo, implicado na construgao de sa-
beres, no desenvolvimento de competéncias e na elaboracao
de percursos formativos mais autonomos e contextualizados.

Outro mérito da obra reside na énfase conferida a indis-
sociabilidade entre teoria e pratica, aspecto frequentemen-
te negligenciado nos processos formativos. Ao apresentar
experiéncias, modelos e possibilidades de aplicacao, o livro
contribui para a materializagdo de propostas pedagogicas
que dialogam com a realidade institucional, respeitando
suas especificidades e limites, sem abdicar do compromisso
com a qualidade e a inovagao no ensino superior.

Além disso, a discussdo proposta extrapola o ambito
estritamente didatico, ao considerar as metodologias ativas
como instrumentos potencializadores de uma formacao
critica, ética e socialmente comprometida. Nesse sentido, a
obra alinha-se a uma perspectiva educacional que valoriza
nao apenas a aquisi¢do de conhecimentos, mas também o
desenvolvimento de capacidades analiticas, colaborativas e
reflexivas, indispensaveis a atuacao profissional e cidada em
contextos cada vez mais dindmicos e incertos.

Diante disso, este livro se apresenta como uma con-
tribuicdo qualificada ao campo da formacgdo docente, ao



oferecer subsidios tedricos e praticos para a ressignificacdo
das praticas pedagdgicas no ensino superior. Sua leitura
revela-se particularmente pertinente para docentes, pes-
quisadores e gestores educacionais comprometidos com a
constru¢do de uma educagao mais responsiva, inovadora e
socialmente relevante.
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DEDICATORIA

Aos que semeiam conhecimento
em terra fértil.

A Faculdade da Regido Sisaleira — FARESI, casa que
acolhe sonhos e transforma saberes em caminhos. Como os
mandacarus que despontam na Caatinga, vosso solo aca-
démico floresce mesmo na aridez dos desafios, abrindo ve-
redas por onde o conhecimento sobre metodologias ativas
pode caminhar livremente. Gratos por cada porta entrea-
berta, por cada corredor onde ecoaram discussdes que hoje
germinam nestas paginas.

Aos estudantes, alquimistas do saber que transforma-
ram teoria em experiéncia viva. Nas vossas maos, as meto-
dologias ativas deixaram de ser conceitos para se fazerem
pele, olhar, pergunta. Foram vocés quem provaram que en-
sinar é também aprender a escutar — e que o protagonismo
estudantil nao é apenas método, mas poesia em movimento.
Esta obra carrega vossas vozes, vossos siléncios investigati-
vos, vossas descobertas partilhadas.

A Editora UCSal Press, que acreditou que palavras po-
deriam construir pontes. Obrigado por transformar ma-
nuscritos em livro, por dar corpo as ideias e por fazer deste
sonho coletivo uma realidade que agora ganha as estantes e
as maos de outros educadores. Vosso oficio é o de parteira
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de sentidos — e gratidao é pouco diante de tamanho parto.

Aos colaboradores, artesaos da palavra que teceram
com paciéncia e rigor cada capitulo. Vossas vozes, distin-
tas em timbre, mas unissonas no propoésito, compdem esta
sinfonia pedagogica. Obrigado por compartilharem nao
apenas conhecimento, mas a paixdo por uma educagdo que
transforma. Cada linha aqui escrita carrega um pouco do
vosso melhor.

As nossas familias — primeiras salas de aula, primei-
ras metodologias ativas, primeiros afetos. Aquelas mios que
seguraram as nossas, quando o cansago pesava, que com-
preenderam auséncias, que celebraram pequenas conquis-
tas. Vocés sdo o chdo onde tudo floresce, o vento que nos
impulsiona, a sombra que acolhe. Sem o amor de vocés, es-
tas paginas seriam apenas papel — mas com ele, tornam-se
testemunho de que toda construgao pedagdgica comega no
corac¢do de um lar.

Que este livro, como semente lan¢ada ao solo da edu-
cagdo superior, germine praticas mais inclusivas, regue au-
tonomias e floresca em cada sala de aula onde houver um
educador disposto a aprender enquanto ensina.

Jodo Ricardo Lopes

Nizaneia Nascimento de Matos
(Conceigao do Coité, 2026)
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AGRADECIMENTOS

A Educacio, ponte que se lanca sobre abismos so-
ciais, elo que entrelaga maos e destinos. Por ela aprende-
mos que incluir ndo é apenas abrir portas, mas construir
caminhos onde todos possam caminhar com dignidade.
Por ela descobrimos que emancipar ndo é libertar al-
guém, mas ensinar que a liberdade se conquista junto, em
comunhao. Que esta obra seja fio dessa tessitura, contri-
buindo para que a educagao siga sendo esse movimento
de acolhimento e transformacao.

Aos colaboradores que generosamente emprestaram
suas vozes a este livro, nossa gratidao mais profunda. Nas
entrelinhas de cada capitulo, ha um pouco de vossas cami-
nhadas, pesquisas e inquietagdes. Construimos juntos esta
colcha de saberes — e cada retalho, com sua cor e textura,
tornou a obra mais rica, mais plural, mais viva.

Aos estudantes, razao primeira de toda esta jornada.
Foram vocés que, com olhares curiosos e maos estendidas
ao novo, permitiram que as metodologias ativas deixassem
de ser teoria para se fazerem pratica, experiéncia, encontro.
Este livro é, de certa forma, um espelho onde vossas trajeto-
rias se refletem.

A UCSal Press, pelo cuidado em dar forma a estas pa-
lavras. Obrigado por acreditarem que educagao se faz tam-
bém com beleza, com rigor, com amor ao que se publica.
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As nossas familias, porto-seguro onde a docéncia en-
contra descanso e renovagdo. Compreenderam auséncias,
celebraram conquistas, sustentaram sonhos. Tudo o que es-
crevemos carrega, nas entrelinhas, o afeto de vocés.

E porque acreditar na educa¢ao transformadora é tam-
bém recordar quem primeiro nos ensinou que ensinar é ato
de coragem, trazemos Paulo Freire, em cujas palavras en-
contramos sentido para tudo o que buscamos:

‘A educagio é um ato de amor, por isso,

um ato de coragem. Ndo pode temer o debate.
A andlise da realidade. Nao pode fugir a
discussdo criadora, sob pena de ser uma farsa.”

1 FREIRE, Paulo. Educagdo como pratica da liberdade. Rio de Janeiro:
Paz e Terra, 1967.
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CAPITULO 1

METODOLOGIAS ATIVAS NA
EDUCACAO SUPERIOR: UMA
ANALISE HISTORICA, TEORICA E
EPISTEMOLOGICA

Nizaneia Nascimento de Matos

1 CONSIDERACOES INTRODUTORIAS

Para inicio de conversa...

A educagiao contemporanea encontra-se em um pon-
to de inflexdo, impulsionada por transformagdes sociais,
tecnoldgicas e economicas que redefinem as expectativas
sobre o processo de ensino -aprendizagem. Em um cena-
rio onde o acesso a informacao é ubiquo e a capacidade de
adaptagdo e resolugdo de problemas se tornam habilidades
cruciais, os modelos pedagdgicos tradicionais, centrados
na transmissao passiva de conteido, mostram -se cada vez
mais insuficientes.

E nesse contexto que as metodologias ativas emergem
como uma resposta robusta e necessaria, propondo uma
abordagem em que o estudante assume o papel central de
seu proprio aprendizado, engajando-se ativamente na cons-
trugdo do conhecimento. As metodologias ativas nao sao
meras técnicas didaticas; elas representam uma filosofia
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Nizaneia Nascimento de Matos

educacional que valoriza a experiéncia, a colaboragao, a re-
flexdo critica e a autonomia do aprendiz.

Ao contrario do que se possa imaginar, a concepgao de
um ensino mais dindmico e participativo ndo é uma inova-
¢do recente. Suas raizes se estendem por séculos, perpas-
sando diferentes correntes filosoficas e pedagdgicas que, de
distintas formas, advogaram por um processo educativo
mais conectado a realidade e aos interesses do aluno. A res-
significac¢ao e a popularizagao dessas abordagens no século
XXI, contudo, trazem consigo a necessidade de uma com-
preensdo aprofundada de seus fundamentos, para que sua
aplicagdo ndo se reduza a um modismo pedagdgico despro-
vido de base tedrica sdlida.

Este capitulo propde-se a desvendar a complexa tape-
caria das metodologias ativas, explorando sua trajetoria
historica, desde as primeiras manifestacbes de um ensino
centrado no aluno até o florescimento de movimentos peda-
gogicos que as consolidaram. Investigaremos os pressupos-
tos teoricos e epistemoldgicos que as sustentam, analisando
as contribui¢oes de pensadores que moldaram a compreen-
sdo sobre como o ser humano aprende e interage com o co-
nhecimento. Além disso, serdo apresentados os principais
criadores e modelos que exemplificam a aplicagao dessas
metodologias, destacando suas caracteristicas e o impacto
na pratica educacional.

O objetivo final é oferecer uma analise critica e contex-
tualizada, que permita aos educadores uma compreensido
mais profunda e uma aplicagdo mais consciente e eficaz das
metodologias ativas no ensino superior, evitando o risco de
um “ativismo” pedagdgico superficial e desprovido de sig-
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Metodologias ativas na educagao superior: uma analise historica,
tedrica e epistemoldgica
nificado e embasamento. Ao final, buscaremos consolidar
uma visdo que reforce a importancia de uma praxis peda-
gogica informada, capaz de formar individuos criticos, au-
tonomos e preparados para os desafios de um mundo em
constante mutacao.

1.1 Trajetdria e Historica das Metodologias Ativas

A busca por métodos de ensino que transcendam a
mera transmissao de informagdes promovam o engajamen-
to ativo do aprendiz ndo é um fendmeno recente, mas uma
constante na histdria da educagio. As raizes das metodolo-
gias ativas podem ser rastreadas até a antiguidade cldssica,
onde ja se vislumbravam os primeiros indicios de uma pe-
dagogia centrada no questionamento e na participagao do
aluno. Considerando as raizes classicas - O Método Socrati-
co e a Paideia - no século V a.C., na Grécia Antiga, observa-
mos que a Paideia representava um ideal de formacao inte-
gral do cidadao, que ia além da instrugdo formal, buscando
o desenvolvimento pleno do individuo em suas dimensoes
ética, estética e intelectual.

Dentro desse contexto, o filosofo Sdcrates (470-399 a.C.)
emergiu como um dos primeiros e mais influentes precur-
sores do que hoje entendemos por metodologia ativa. Seu
método, a maiéutica, consistia em uma série de perguntas
e respostas que visavam a levar o interlocutor a descobrir o
conhecimento por si mesmo, em um processo de autorrefle-
x30 e construc¢do do saber, em vez de recebé-lo passivamente.
Essa abordagem dialdgica e investigativa é um pilar funda-
mental das metodologias ativas contemporaneas, enfatizan-
do a importancia do questionamento e da descoberta guiada.
Séculos mais tarde, o Iluminismo e a Pedagogia de Pestalozzi
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Nizaneia Nascimento de Matos

e Roussea, dentro do movimento iluminista, com sua énfase
na razdo, na liberdade e na valorizagdo do individuo, pavi-
mentou o caminho para novas concepgdes pedagogicas. Jean
-Jacques Rousseau (1712-1778), em sua obra “Emilio, ou Da
Educagdo”, defendeu uma educagio natural, que respeitasse
as fases de desenvolvimento da crianga e que a colocasse em
contato direto com a experiéncia, aprendendo pela observa-
¢do e pela pratica, e ndo por imposi¢ao.

Embora utépico em muitos aspectos, o pensamento de
Rousseau influenciou profundamente a ideia de uma educa-
¢do mais libertaria e centrada no aluno. Seguindo essa linha,
Johann Heinrich Pestalozzi (1746-1827), educador suigo, é
frequentemente citado como um dos pioneiros da educagio
moderna. Ele acreditava que o aprendizado deveria envolver
a “cabeca, as maos e o coragdo, ou seja, o desenvolvimento
intelectual, pratico e moral. Pestalozzi defendia a importancia
da observagdo, da experiéncia direta e da atividade manual
como meios para o desenvolvimento integral da crianga, an-
tecipando muitos dos principios das metodologias ativas.

Em um novo horizonte, o movimento da Escola Nova
e o Pragmatismo de John Dewey apontaram novos rumos.

O final do século XIX e o inicio do século XX testemu-
nharam o surgimento do movimento da Escola Nova (tam-
bém conhecido como Escola Progressista), que representou
uma ruptura significativa com os modelos educacionais
tradicionais, excessivamente formalistas e autoritarios. Esse
movimento, que se espalhou por diversos paises, defendia
uma educa¢ao mais democratica, ativa e adaptada as neces-
sidades e interesses dos alunos.

20



Metodologias ativas na educagao superior: uma analise historica,
tedrica e epistemoldgica

Nesse contexto, o filésofo e pedagogo americano John
Dewey (1859-1952) desponta como a figura mais proe-
minente e influente para o desenvolvimento das metodo-
logias ativas. Dewey, expoente e do pragmatismo , argu-
mentava que a educagdo nao deveria ser uma preparagao
para a vida, mas a propria vida. Ele criticava a dicotomia
entre teoria e pratica, defendendo que o conhecimento é
construido por meio da experiéncia e da agao reflexiva.
Sua célebre frase “aprender fazendo” (learning by doing)
sintetiza a esséncia de sua pedagogia, que propunha uma
escola como um laboratorio social, onde os alunos pudes-
sem investigar, experimentar e resolver problemas reais,
desenvolvendo o pensamento critico e a capacidade de co-
laboragdo. A escola, para Dewey, deveria ser um ambiente
democratico que preparasse os individuos para a partici-
pagdo ativa na sociedade.

Outros Precursores do Século XX, além de Dewey,
outros educadores contribuiram significativamente para a
consolidagdo das metodologias ativas no século XX: Ma-
ria Montessori (1870 -1952): médica e educadora italiana,
desenvolveu um método pedagdgico que enfatiza a autoe-
ducagio, a liberdade da crianca e a importincia de um am-
biente preparado, com materiais didaticos especificos que
estimulam a exploragdo e a descoberta autonoma. Célestin
Freinet (1896 -1966): pedagogo francés, propds uma pe-
dagogia do trabalho, baseada na cooperagao, na livre ex-
pressdo e na produgdo de textos e materiais pelos proprios
alunos. Freinet defendia a escola como um espago de vida
e trabalho, onde o aprendizado se dava por meio de ativida-
des significativas e da interagdo com a comunidade.
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Nizaneia Nascimento de Matos

Esses pensadores, embora com abordagens distintas,
compartilhavam a visdo de uma educagao que valorizava a
atividade do aluno, a experiéncia, a autonomia e a conexao
com a realidade, langando as bases para as diversas metodo-
logias ativas que conhecemos hoje. A compreensdo de suas
contribui¢des é fundamental para apreciar a profundidade
e a riqueza tedrica que sustentam as praticas pedagdgicas
inovadoras do presente.

1.2 Pressupostos Teoricos e Epistemologicos

As metodologias ativas, em sua esséncia, ndo sdo ape-
nas um conjunto de técnicas didaticas, mas sim a manifes-
tacdo pratica de profundos pressupostos tedricos e epis-
temologicos que redefinem a natureza do conhecimento,
do aprendizado e do papel do sujeito nesse processo. A
compreensdo desses fundamentos é crucial para uma apli-
cagdo consciente e eficaz, evitando a superficialidade e o
mero “ativismo” pedagégico.

Temos entdo, a transi¢do da Pedagogia da Esséncia para
a Pedagogia da Existéncia e, para compreender a base fi-
loséfica das metodologias ativas, ¢ fundamental recorrer a
distingdo proposta por Bogdan Suchodolski (2000) entre a
Pedagogia da Esséncia e a Pedagogia da Existéncia. A pri-
meira, enraizada em tradi¢oes filosoficas que remontam a
Platdo e ao cristianismo, concebe o conhecimento como
algo preexistente, universal e imutdvel, a ser transmitido
do mestre para o discipulo. O foco esta na assimilagao de
verdades estabelecidas, e o papel do aluno é predominante-
mente receptivo. A educagdo, nesse paradigma, visa a mol-
dar o individuo a um ideal predefinido de ser humano.
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Em contrapartida, a Pedagogia da Existéncia, a qual as
metodologias ativas estdo intrinsecamente ligadas, valoriza
a experiéncia individual, a liberdade, a criatividade e a cons-
tru¢ao do conhecimento no processo de intera¢do com o
mundo. O foco ndo esta em uma esséncia predeterminada,
mas na existéncia concreta do sujeito, em sua capacidade
de agir, refletir e transformar a realidade. O conhecimento
¢ visto como algo dindmico, provisdrio e contextual, cons-
truido ativamente pelo aprendiz.

Essa transicdo epistemoldgica é a base para a valoriza-
¢do da autonomia, da problematiza¢ao e da participagao
ativa que caracterizam as metodologias ativas. Desse modo,
afirmamos a importancia da Epistemologia Genética de
Jean Piaget: O Construtivismo e a A¢do do Sujeito. A obra
de Jean Piaget (1896-1980), oferece um dos pilares tedricos
mais robustos para as metodologias ativas. Piaget demons-
trou que o desenvolvimento cognitivo ndo é um processo
passivo de absor¢do de informagdes, mas sim uma constru-
¢do ativa do sujeito em interagdo com o meio.

Através dos processos de assimilacao (incorporacdo
de novas informagdes a esquemas mentais existentes) e
acomodac¢do (modificagdo dos esquemas mentais para
integrar novas informagdes), o individuo constréi seu
conhecimento de forma progressiva. Para Piaget, a acao
e a experiéncia sdo fundamentais para a constru¢ao do
conhecimento, e o desequilibrio cognitivo provocado
por desafios e problemas é o motor do desenvolvimento
intelectual. As metodologias ativas, ao propor situagdes-
-problema e atividades praticas, alinham -se diretamente
a essa perspectiva construtivista, incentivando o aluno a
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agir sobre o objeto de conhecimento e a construir seus
proprios significados.

Neste contexto, a constru¢do de espacos para aprendi-
zagem se torna essencial, tanto quanto o elemento interme-
diador neste espaco e para tratar da media¢ao que configura
a construcdo de sentidos e significados nas metodologias
ativas contamos com o postulado de Lev Vygotsky (1896
-1934) e a sua Teoria Historico-Cultural: Mediagao e Inte-
ragdo Social, esse gigante da psicologia do desenvolvimento
que fundamenta as metodologias ativas enfatizou o papel
crucial da interagdo social e da mediagdo na constru¢ao do
conhecimento.

Para ele, o desenvolvimento das fung¢des psicolégicas
superiores ocorre por meio da interagdo com outros indi-
viduos mais experientes (pares, professores) e com os ins-
trumentos culturais (linguagem, simbolos). O conceito de
Zona de Desenvolvimento Proximal (ZDP) é central em sua
teoria, referindo-se a distancia entre o nivel de desenvolvi-
mento real do individuo (o que ele consegue fazer sozinho)
e seu nivel de desenvolvimento potencial (o que ele conse-
gue fazer com a ajuda de outros). As metodologias ativas, ao
promoverem o trabalho em grupo, a discussao, a colabora-
¢d0 e a orientagdo do professor, criam ambientes ricos em
media¢ao e interagao social, potencializando o aprendizado
dentro da ZDP dos alunos.

Ora, ao considerarmos a aprendizagem como elemen-
to constitutivo e o estudante como centro no processo de
aprender, estamos abordando ndo somente os elementos
biolégicos — Piaget — ou, sociais-culturais-mediadores -
Vygoysky - estamos, também, tratando da produgao de sen-
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tido e aplicagdo do conteudo aprendido e foi com este pro-
posito que surgiu a Aprendizagem Significativa de David
Ausubel e o importante papel dos conhecimentos prévios .

A teoria da Aprendizagem Significativa de David Au-
subel (1918 -2008) complementa as perspectivas construti-
vistas e sociointeracionistas, ao destacar a importancia dos
conhecimentos prévios do aluno para a aquisi¢do de novos
saberes. Para que a aprendizagem seja significativa, o novo
conteudo deve se relacionar de forma néo arbitraria e subs-
tantiva com a estrutura cognitiva do aprendiz, ou seja, com
os “subsuncores” (conceitos ou ideias preexistentes que ser-
vem de ancora).

As metodologias ativas, ao partir de problemas reais, de
experiéncias dos alunos e ao promover a conexdo entre o
novo e o ja conhecido, favorecem a aprendizagem significa-
tiva, tornando o conhecimento mais duradouro e aplicavel.
Neste sentido, a Pedagogia Critico -Libertadora de Paulo
Freire (1921-1997) - Dialogo e Problematizagdo contribui,
indispensavelmente, para a compreensdo dos pressupostos
éticos e politicos das metodologias ativas, especialmente no
contexto da educagdo superior. Sua Pedagogia Critico-Li-
bertadora critica veementemente a “educa¢ao bancaria’, em
que o professor deposita contetidos nos alunos, vistos como
recipientes passivos. Freire propoe uma educagao dialogica,
em que o didlogo e a problematizacao da realidade sao os
eixos centrais.

O conhecimento nio é transmitido, mas construido co-
letivamente a partir da reflexao critica sobre as experiéncias
vividas. As metodologias ativas, ao incentivar a participa-
¢do, a discussdo, a analise critica de problemas e a busca por
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solucdes, ecoam os principios freirianos de uma educagio
que visa a emancipag¢ao, a autonomia e a transformacéao so-
cial. O professor, nesse sentido, atua como um mediador e
facilitador, e ndo como o detentor exclusivo do saber.

1.3 Principais Modelos e Seus Criadores

A partir dos fundamentos histdricos, teéricos e epis-
temologicos discutidos, diversas abordagens e modelos de
metodologias ativas foram desenvolvidos e aprimorados
ao longo do tempo. Embora a esséncia de todas elas resida
na promogao do protagonismo do estudante, cada modelo
possui caracteristicas e aplicagdes especificas, muitas vezes,
associadas a criadores ou instituigdes que os popularizaram.
A seguir, exploramos alguns dos mais influentes modelos e
seus respectivos precursores.

1.3.1 Aprendizagem Baseada em Problemas (Pro-
blem-Based Learning - PBL)

A Aprendizagem Baseada em Problemas (PBL) ¢ uma das
metodologias ativas mais difundidas e estudadas, com suas
origens remontando a Faculdade de Medicina da Universi-
dade McMaster , no Canada, na década de 1960 . Insatisfeitos
com o modelo tradicional de ensino médico, que priorizava
a memorizac¢do de fatos em detrimento da aplicagdo pratica e
do raciocinio clinico, os educadores de McMaster desenvol-
veram uma abordagem em que os estudantes sdo confronta-
dos com problemas complexos e auténticos, semelhantes aos
que encontrariam na pratica profissional.

Em pequenos grupos, os alunos devem analisar o pro-
blema, identificar suas lacunas de conhecimento, pesquisar
e discutir solugodes, desenvolvendo nao apenas o contetdo
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especifico, mas também habilidades de resolu¢ao de proble-
mas, pensamento critico, colaboragdo e autoaprendizagem.
O professor atua como um facilitador, orientando o proces-
so e estimulando a reflexao, em vez de transmitir informa-
¢Oes diretamente.

1.3.2 Aprendizagem Baseada em Equipes (Team-Ba-
sed Learning - TBL)

Desenvolvida por Larry Michaelsen na década de 1970,
a Aprendizagem Baseada em Equipes (TBL) ¢ uma metodo-
logia ativa que utiliza a estrutura de equipes para promover
o engajamento e a responsabilidade individual e coletiva
dos estudantes. O TBL é caracterizado por um ciclo de trés
etapas principais: preparac¢ao individual (os alunos estudam
o conteudo previamente), testes de prontidao (individuais e
em grupo, para verificar a compreensao do material) e apli-
cagdo de conceitos (as equipes trabalham em problemas sig-
nificativos, aplicando o conhecimento adquirido).

AavaliagionoTBLécontinuaemultifacetada,incluindoa
contribui¢ao individual, o desempenho da equipe e a ava-
liacao por pares. A grande vantagem do TBL reside na sua
capacidade de integrar grandes turmas, promover a colabo-
ragdo efetiva e garantir que todos os membros da equipe
contribuam ativamente para o aprendizado.

1.3.3 Instrugao por Pares (Peer Instruction)

A Instrugao por Pares (Peer Instruction) foi criada por
Eric Mazur , professor de Fisica da Universidade de Har-
vard, na década de 1990, como uma forma de combater a
passividade dos alunos em grandes aulas expositivas. Ma-
zur percebeu que, apesar de os alunos conseguirem resol-
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ver problemas quantitativos, muitos nao compreendiam os
conceitos fundamentais. “A Instrugdo por Pares” envolve a
apresentagao de questdes conceituais (ConcepTests) aos alu-
nos, que primeiro respondem individualmente.

Em seguida, eles discutem suas respostas com colegas
proximos, tentando convencer uns aos outros de suas esco-
lhas. Apds a discussdo, os alunos respondem novamente a
questdo. Essa metodologia estimula a reflexao, a argumen-
tacdo, a comunicacdo e a construgdo coletiva do conheci-
mento, transformando a sala de aula em um ambiente mais
interativo e dinamico.

1.3.4. Sala de Aula Invertida (Flipped Classroom)

A Sala de Aula Invertida (Flipped Classroom), popu-
larizada por Jonathan Bergmann e Aaron Sams, em 2007,
propde uma inversdo da légica tradicional de ensino. Em
vez de o contetudo ser apresentado em sala de aula e os exer-
cicios realizados em casa, na Sala de Aula Invertida, os alu-
nos acessam o material didatico (videos, leituras, podcasts)
previamente, fora do horario de aula. O tempo em sala de
aula é entdo dedicado a atividades mais interativas e pra-
ticas, como discussoes, resolu¢ao de problemas, projetos e
debates, com o professor atuando com o um guia e mentor.

Essa abordagem permite que o professor dedique
mais tempo as dificuldades individuais dos alunos, per-
sonalize o ensino e promova um aprendizado mais pro-
fundo e engajador. A flexibilidade e a autonomia do alu-
no sdo caracteristicas centrais da Sala de Aula Invertida,
que se beneficia enormemente dos recursos tecnoldgicos
disponiveis atualmente.
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2 OUTRAS METODOLOGIAS
ATIVAS RELEVANTES

Além dos modelos detalhados acima, o universo das
metodologias ativas ¢ vasto e em constante evolucao, in-
cluindo abordagens como: Gamificagao : Aplicagao de ele-
mentos e principios de design de jogos em contextos nao
ludicos para engajar e motivar os participantes utilizando
um processo iterativo de empatia, defini¢do, ideagao, proto-
tipagem e teste para resolver problemas complexos.

Aprendizagem Baseada em Projetos (Project -Based
Learning - PJBL): os alunos trabalham em projetos com-
plexos e de longo prazo que envolvem a investigagdo de
questdes auténticas e a criagdo de produtos ou apresen-
tagcoes. Estudo de Caso: analise aprofundada de situagoes
reais para desenvolver habilidades de analise, diagnostico
e tomada de decisdo.

Cada uma dessas metodologias, embora com suas par-
ticularidades, compartilha o objetivo comum de transfor-
mar o estudante em um agente ativo de seu préprio apren-
dizado, promovendo o desenvolvimento de competéncias
essenciais para o século XXI, como a criatividade, a cola-
boragao, o pensamento critico e a resolu¢ao de problemas.

2.1 O Papel do Professor e do Aluno nas Metodolo-
gias Ativas

A adogdo das metodologias ativas na educagao superior
implica uma profunda reconfiguragao dos papéis tradicio-
nalmente atribuidos ao professor e ao aluno. Longe da dina-
mica unidirecional da transmissao de conhecimento, essas
abordagens propdem uma relagdo mais horizontal e cola-
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borativa, em que ambos os atores sdo corresponsaveis pelo
processo de aprendizagem. Essa mudanca de paradigma
exige uma nova postura, novas competéncias e uma com-
preensdo clara das responsabilidades de cada um.

O professor como mediador, curador e facilitador o con-
texto das metodologias ativas, deixa de ser o detentor ex-
clusivo do saber e o centro da aten¢do em sala de aula para
assumir o papel de mediador, curador e facilitador da apren-
dizagem. Sua fungdo primordial ndo ¢ mais a de transmitir
informagdes, mas a de criar ambientes de aprendizagem ricos
e desafiadores, que estimulem a curiosidade, a investigacao e
a construcao auténoma do conhecimento pelos alunos.

Isso implica diversas responsabilidades como o plane-
jamento e design de experiéncias de aprendizagem, neste
interim, o professor deve ser capaz de planejar atividades
que engajem os alunos em problemas auténticos, projetos
significativos e discussoes produtivas. Isso envolve a selegao
cuidadosa de recursos, a formulacao de questdes instigan-
tes e a estruturagdo de tarefas que promovam o pensamento
critico e a colaboracéo.

Em se tratando da mediacdo e orientacdo durante
as atividades, o professor atua como um guia, oferecen-
do suporte, fazendo perguntas que estimulem a reflexao,
fornecendo feedback construtivo e auxiliando os alunos a
superar desafios. Dessa maneira, ele ndo entrega as respos-
tas prontas, mas orienta o caminho para que os alunos as
descubram por si mesmos.

Outro ponto relevante nesta discussdo ¢ a curadoria de
conteudo, pois em um mundo com excesso de informagdes,
o professor assume o papel de curador, selecionando e or-
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ganizando os recursos mais relevantes e confiaveis para que
os alunos possam aprofundar seus estudos e construir seu
conhecimento de forma sélida, além disso promover a co-
laboragdo faz parte de toda agdo pedagodgica, considerando
que a Educacgao é uma pratica social e uma fonte constante
de pesquisa-agao, ou seja, pesquisar para agir e transfor-
mar as realidades contidas no espago formativo. Assim, o
professor deve criar um ambiente que favorega a interagdo
entre os alunos, incentivando o trabalho em equipe, a troca
de ideias e o respeito as diferentes perspectivas, bem como
atua na gestao de conflitos e na promocao de uma cultura de
aprendizagem colaborativa.

Na aplicagdo de metodologias ativas o processo avaliati-
vo ganha nova postura. A avaliagdo continua nas metodolo-
gias ativas ¢ predominantemente formativa, acompanhando
o processo de aprendizagem e fornecendo feedback cons-
tante para o desenvolvimento dos alunos. O professor utili-
za diversas estratégias avaliativas, que vao além das provas
tradicionais, para verificar a compreensao, as habilidades
desenvolvidas e o engajamento dos estudantes.

Essa nova postura exige do professor um continuo de-
senvolvimento profissional, adaptabilidade e uma profun-
da crenga no potencial de aprendizagem de seus alunos. E
um papel desafiador, mas extremamente gratificante, que
transforma a pratica docente em uma experiéncia mais di-
namica e significativa.

2.1.2 O aluno como Protagonista e Autonomo

Se o professor reconfigura seu papel, o aluno, por sua
vez, é elevado a condi¢ao de protagonista e agente ativo de
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sua propria aprendizagem. Longe de ser um mero receptor
passivo, ele é convidado a assumir a responsabilidade por
seu percurso educacional, engajando -se em atividades que
demandam sua participagdo intelectual e pratica.

As principais caracteristicas do aluno nas metodologias
ativas incluem: Atividade e Engajamento : O aluno néo es-
pera que o conhecimento lhe seja entregue, mas o busca ati-
vamente, investigando, questionando, experimentando e re-
solvendo problemas. Ele se envolve de forma mais profunda
e significativa com o contetido desenvolvendo a autonomia
e autorregularao, sendo incentivado a tomar decisdes sobre
seu aprendizado, a gerenciar seu tempo, a buscar recursos e
a refletir sobre seu préprio processo.

Além disso, desenvolve a capacidade de autorregula-
rdo, tornando -se um aprendiz mais independente e efi-
caz. Isto fortalece a colaboragdo e a interagdo, assim, o
aprendizado ocorre frequentemente em grupo, exigindo
que o aluno colabore com seus pares, compartilhe ideias,
ouga diferentes perspectivas e construa solugdes coleti-
vamente. Desenvolve , ainda, habilidades sociais e de co-
municacao essenciais.

Pensamento Critico e Resolu¢do de Problemas: ao ser
confrontado com desafios e problemas auténticos, o aluno
¢ estimulado a analisar informacoes, a formular hipoteses, a
testar solucdes e a avaliar resultados, desenvolvendo o pensa-
mento critico e a capacidade de resolver problemas comple-
x0s. Reflexdo e Metacogni¢ao: é encorajado a refletir sobre o
que aprendeu, como aprendeu e o que ainda precisa aprender.

A metacognicdo, ou seja, a capacidade de pensar sobre
o proprio pensamento, é uma habilidade fundamental de-
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senvolvida nesse processo. Essa mudanca de papel empode-
ra o aluno, tornando-o mais motivado, engajado e prepara-
do para os desafios do mundo real. Ele nao apenas adquire
conhecimento, mas também desenvolve as competéncias
necessarias para continuar aprendendo ao longo da vida,
adaptando -se a novas situa¢des e contribuindo de forma
significativa para a sociedade.

3 DESAFIOS DA IMPLEMENTACAO
NO ENSINO SUPERIOR

A transi¢ao para metodologias ativas no ensino supe-
rior, embora promissora, nao ¢ isenta de desafios. Tanto
professores quanto alunos podem encontrar resisténcias e
dificuldades iniciais. Para os professores, a mudanga de um
modelo centrado na docéncia para um centrado na apren-
dizagem exige um investimento significativo em formagao,
tempo para planejamento e uma reavaliagdo de suas pro-
prias praticas e crengas pedagogicas.

Para os alunos, especialmente aqueles acostumados a um
ensino mais passivo, a exigéncia de autonomia, participagao
e responsabilidade pode gerar desconforto e resisténcia. A
cultura institucional, a infraestrutura disponivel e a carga ho-
raria dos cursos também sdo fatores que precisam ser consi-
derados e adaptados para que a implementagio das metodo-
logias ativas seja bem-sucedida e sustentavel no longo prazo.

4 APONTAMENTOS PARA UM (RE)INICIO...

Ao longo deste trabalho, empreendemos uma jornada
pela rica e multifacetada histéria das metodologias ativas,

33



Nizaneia Nascimento de Matos

desvendando seus profundos pressupostos teoricos e epis-
temoldgicos, e apresentando os principais modelos e seus
criadores que moldaram a educagao contemporénea. Ficou
evidente que a busca por um ensino mais engajador e cen-
trado no aluno ndo é uma inven¢ao recente, mas uma aspi-
ragdo que remonta a antiguidade, com o método socratico e
a Paideia, e que se consolidou através de movimentos como
o Iluminismo e a Escola Nova, com figuras proeminentes
como Pestalozzi, Rousseau e, sobretudo, John Dewey.

Os fundamentos tedricos e epistemologicos das meto-
dologias ativas revelam uma profunda mudanca de paradig-
ma, da Pedagogia da Esséncia para a Pedagogia da Existén-
cia, que valoriza a experiéncia, a autonomia e a constru¢ao
ativa do conhecimento. As contribui¢oes de Jean Piaget,
com sua Epistemologia Genética, de Lev Vygotsky, com a
Teoria Histdrico-Cultural, de David Ausubel, com a Apren-
dizagem Significativa, e de Paulo Freire, com a Pedagogia
Critico -Libertadora, fornecem o arcabougo conceitual ro-
busto que sustenta a eficacia dessas abordagens. Esses pen-
sadores, cada um a seu modo, demonstraram que o apren-
dizado é um processo dinamico, social e contextual, que
se constroi na intera¢ao do sujeito com o mundo e com os
outros. Modelos como a Aprendizagem Baseada em Proble-
mas (PBL), a Aprendizagem Baseada em Equipes (TBL), a
Instrugdo por Pares e a Sala de Aula Invertida (Flipped Clas-
sroom) sao exemplos concretos de como esses pressupostos
podem ser traduzidos em praticas pedagogicas inovadoras.
Cada um desses modelos, com suas particularidades, visa
transformar o aluno em protagonista de seu préprio apren-
dizado e o professor em um mediador e facilitador, promo-
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vendo o desenvolvimento de competéncias essenciais para
o século XXI, como o pensamento critico, a colaboragdo, a
criatividade e a resolugdo de problemas.

Contudo, é imperativo ressaltar que a adog¢ao das me-
todologias ativas ndo deve ser vista como uma panaceia
ou um mero modismo pedagdgico. A sua implementagdo
bem-sucedida exige uma compreensao aprofundada de seus
fundamentos, um planejamento cuidadoso e um continuo
desenvolvimento profissional por parte dos educadores. O
risco de um “ativismo” pedagogico vazio, desprovido de
embasamento tedrico e epistemoldgico, pode levar a frus-
tragdo e a ineficacia, desvirtuando o potencial transforma-
dor dessas abordagens.

Em suma, as metodologias ativas representam um ca-
minho promissor para a educagio superior, capaz de formar
individuos mais autonomos, criticos e engajados. No entan-
to, seu verdadeiro poder reside na capacidade de integrar a
teoria e a pratica, a historia e o presente, a reflexdo e a agao.
Somente assim poderemos construir uma educagao que nao
apenas transmita conhecimentos, mas que prepare os estu-
dantes para serem agentes de mudan¢a em um mundo em
constante evolugao, reafirmando o compromisso com uma
praxis pedagogica informada e transformadora.
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CAPITULO 2

ESTRATEGIAS DE ENSINO COM
METODOLOGIAS ATIVAS

Jodo Ricardo Pinto Lopes

1 APRENDIZAGEM BASEADA EM PROBLEMAS

A Aprendizagem Baseada em Problemas (APB) tem
sido amplamente implementada na educa¢ao universitaria
em varios cursos, particularmente em ciéncias da saude e
engenharia. Estudos tém mostrado que a APB pode melho-
rar o pensamento critico, a resolugdo de problemas, a co-
municac¢do e as habilidades colaborativas entre os alunos
Hammel ef al. (1999). Historicamente, a Aprendizagem Ba-
seada em Problemas foi utilizada pela primeira vez como
iniciativa inédita no ano de 1969 no curso de Medicina da
Universidade McMaster, no Canadd, sendo o método que
vigora até os dias atuais. No Brasil, a metodologia foi ado-
tada primeiramente nos cursos de medicina de Marilia, no
ano de 1997, seguido pelo curso de medicina de Londrina
em 1998 (Silva; Silva, 2020).

E uma metodologia de ensino na qual o processo de
aprendizagem busca o desenvolvimento de conceitos, pro-
cedimentos e aquisi¢do de conhecimentos através de traba-
lhos colaborativos (Eli Borochovicius; Tassoni, 2021), em
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que o aluno é o protagonista do constructo do saber, possibi-
litando essa elaboragdo a partir de uma situagdo-problema,
seja real ou ficticia. Isso coloca o aluno no processo central
da elaboragdo do seu préprio aprendizado, trazendo inicial-
mente seus conhecimentos prévios e, a partir da identifica-
¢do de lacunas, promovendo a busca pelo aprimoramento
desses conhecimentos de acordo com suas necessidades, de
modo ativo (Britol et al., 2023). Por conseguinte, o professor
ndo é mais o Unico detentor do conhecimento; entretanto,
atua como mediador, conduzindo e tutorando o aluno, que
pode desenvolver seu aprendizado de forma mais proxima
de sua propria personalidade (Lobo et al., 2024).

A ABP utiliza, em geral, problemas da vida real para
direcionar e enfatizar o processo de aprendizagem. Al-
guns estudos demonstram seu potencial na educagido ba-
sica, além de permitir ampla aplica¢do na construcao de
conhecimentos cientificos, inclusive no treinamento de
professores universitarios (Silva; Silva, 2020). Na educa-
¢do em enfermagem, uma meta-analise demonstrou que
as interven¢des de ABP levaram a uma significativa me-
lhoria nas habilidades de pensamento critico em com-
paracdo aos métodos tradicionais (Wei et al., 2023). Da
mesma forma, na educagdo em engenharia, alunos relata-
ram niveis mais elevados de preparagdo em competéncias
genéricas e contextuais (Anette Kolmos; Holgaard; Clau-
sen, 2021). Inclusive, apresentou éxito em outras circuns-
tancias, como na capacitagdo de profissionais no setor de
seguranca publica, mantendo relagao com a matriz cur-
ricular nacional produzida pela Secretaria Nacional de
Seguranga Publica (Souza, 2022).
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Houve, inclusive, bons resultados no desenvolvimento
de competéncias e habilidades sociais em estudos envol-
vendo aprendizagem em educagdo estatistica (Domingues,
Santos Junior, 2024). O estudo de Lopes (2024) encontrou
resultados animadores quanto a avaliagio do método de
ABP pelos alunos. Dados coletados por meio de questiona-
rios indicaram satisfagdo com o sistema de avaliagdo, maior
interacao, entrosamento entre os grupos e maior concen-
tragdo na fala e na escuta dos colegas. Muitas metodologias
e recursos didaticos e pedagdgicos tém a capacidade de in-
centivar a reflexdo e contribuir para a formagao de sujeitos
criticos e autonomos na sociedade. As metodologias ativas
configuram-se, portanto, como recursos importantes no
processo educacional e formativo, sendo relevantes na cons-
trugdo de conceitos de cidadania e na tomada de decisoes
sociais mais conscientes (Silveira; Lorenzetill, 2021). Ade-
mais, podem contribuir como ferramenta para a formacao
de habilidades e competéncias profissionais na area da sau-
de, alinhadas a realidade social (Andrade; Simades, 2020).

Um estudo sobre possibilidades de melhorias sociais foi
conduzido por Massabni et al. (2020), demonstrando o de-
senvolvimento de materiais informativos para a sociedade
na cidade de Piracicaba, com resultados positivos na trans-
formagao social e no incentivo a politicas publicas voltadas
a solucdo de problemas locais.

Curiosamente, embora a ABP tenha mostrado efeitos
positivos no pensamento criativo, seu impacto na disposi-
¢do para o pensamento critico pode ser menos expressivo
em alguns casos (Ulger, 2018). Um estudo de Sagica et al.
(2025), que avaliou a ABP no ensino de quimica, demons-
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trou um aprendizado mais dinamico, com maior engaja-
mento dos alunos em questdes ambientais, preparando-os
como cidaddos mais conscientes e responsaveis. Além disso,
destacou o valor educacional da metodologia na busca por
praticas pedagogicas mais eficazes e contextualizadas. A im-
plementagdo da ABP na formagdo em Administragdo tam-
bém impactou positivamente o enriquecimento teérico e a
preparagdo dos estudantes para enfrentar desafios do am-
biente empresarial, promovendo uma formagéo alinhada as
demandas do mercado (Fernandes, 2024).

Essa robustez da metodologia ativa extrapola o ensino
universitario tradicional, alcancando também a formacgio
de docentes na Escola Superior de Policia Civil, com foco no
estimulo a autonomia dos alunos enquanto agentes de trans-
formagao social. O estudo de Rodrigues et al. (2020) demons-
trou que essa formagao fomentou reflexdes importantes sobre
a pratica docente e incentivou mudancas na formagéo de tu-
tores e no desenvolvimento de competéncias pedagogicas. A
experiéncia docente com a sistematizagdo da aprendizagem
baseada em problemas proporciona uma reflexio relevante,
a luz da literatura, sobre os potenciais e desafios da aplica-
¢do dessa metodologia no processo de ensino-aprendizagem
(Kairala et al., 2023), além de promover o trabalho colabo-
rativo, a autonomia, a flexibilidade e o comprometimento.
Destaca-se também o desenvolvimento da comunicagao oral
dos estudantes e sua aplicagdo em aulas com abordagens in-
vestigativas (Castaman; Tommasini, 2020).

A Aprendizagem Baseada em Problemas representa
uma ruptura com os paradigmas tradicionais de ensino e
oferece uma abordagem centrada no aluno e orientada para
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a resolucdo de problemas do mundo real. Embora sua im-
plementagdo apresente desafios, os beneficios educacionais
justificam seu investimento. Para que a ABP seja efetiva, é
fundamental o compromisso das institui¢des de ensino com
a formacgao docente, o planejamento curricular e a cultura
da autonomia. Em algumas situa¢des os alunos de um cur-
riculo baseado em ABP se perceberam como menos pre-
parados em competéncias especificas de dominio relacio-
nadas as ciéncias naturais em comparagao com aqueles de
curriculos tradicionais (Anette Kolmos A.; Holgaard, J. E.;
Clausen, 2021).

Foi identificado durante a utilizagdo de ABP na area de
saude (cursos de medicina, enfermagem e psicologia), além
de cursos ligados a drea juridica, um desafio quanto ao res-
sentimento dos alunos diante de situa¢des-problema, sendo
que este desafio pode ser sanado ou amenizado com a utili-
zagdo de tecnologias de informagao e comunicagdo (Lobo et
al.,2024). Essas descobertas destacam a necessidade de uma
abordagem equilibrada na implementagao do ABP para ga-
rantir o desenvolvimento abrangente de habilidades.

2 FUNDAMENTOS DA APRENDIZAGEM
BASEADA EM PROBLEMAS

A ABP é estruturada em torno de situagdes-problema
complexas e contextualizadas que os alunos devem inves-
tigar e resolver colaborativamente. Diferentemente de mé-
todos expositivos, o professor deve disponibilizar e trans-
mitir aos alunos o conteudo que ¢ previamente organizado
(Berbel, 1998). Segundo Barrows (1996), a ABP envolve sete
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passos fundamentais. A sequéncia dos passos segue um or-
denamento detalhado na sequéncia seguinte: 1) leitura do
problema e identificagio e esclarecimento de termos desco-
nhecidos; 2) a identificagao dos problemas propostos pelo
enunciado; 3) a formula¢do de hipdteses explicativas com
base nos conhecimentos prévios; 4) o resumo das hipoteses;
5) formulagdo e defini¢do dos objetivos de aprendizagem; 6)
o estudo individual dos temas levantados e finalmente a 7)
rediscussdo a luz dos novos conhecimentos.

Esse ciclo permite que os alunos articulem teoria e pra-
tica, desenvolvendo habilidades cognitivas e sociais essen-
ciais para o mundo profissional. Essas etapas estdo também
resumidas e visualizadas na Figura.1.

Figura 1 - Passo a Passo da Aprendizagem Baseada em
Problemas

1 Leitura do problema e identificago e esclarecimento de
termos desconhecidos

2 Identificagao dofs) problema(s) proposto(s) pelo.enunciado

3 Formulacéo de hipoteses explicativas para ofs) problemals)
identificado(s) no passo 2, tendo em vista os conhecimentos
previos de que dispoem sobre o assunto

4 Resumo das hipoteses formuladas no passo3

5 Formulacdo dos objetivos de aprendizagem

6 Estudoindividual dos assuntos relacionados aos objetives
de aprendizagem (em casa, na biblioteca, em salas de estudo, etc.)

U&E‘W f10/passo6
Fonte: Adaptado de: CABRAL, H. S. R.;; ALMEIDA, K.
K.V.G. Problem Based Learning: Aprendizagem Baseada
em Problemas. Revista Interfaces: Saide, Humanas e Tec-
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nologia, ano 2, v. 2, Numero Especial, 2014. Disponivel em:
https://interfaces.leaosampaio.edu.br/index.php/revista-
-interfaces/article/ view/35/42. Acesso em: 12 maio. 2020.

3 AVALIACAO NA APRENDIZAGEM
BASEADA EM PROBLEMAS

No contexto da ABP, a avaliagdo assume uma aborda-
gem formativa, ou seja, ela ocorre durante todo o processo
de aprendizagem, em vez de ser apenas um evento isolado
no final de um curso ou médulo. A avaliagao é feita com
base em como os alunos se envolvem com o problema,
como colaboram com os colegas, como investigam as ques-
toes levantadas e como aplicam as solu¢des. Além disso, a
avaliacao deve ser continua e considerar tanto o produto fi-
nal quanto o processo de aprendizagem.

Existem diferentes formas de avaliar os alunos dentro
da metodologia ABP. Sequencialmente sera apresentada em
topicos algumas das caracteristicas e aspectos inerentes da
avaliagdo da ABP.

1. Avaliacao do Processo de Aprendizado: Aqui, o
foco estd em como os alunos abordam o problema, sua ca-
pacidade de se organizar, de trabalhar em grupo e de pes-
quisar. O tutor ou facilitador observa o envolvimento e a
estratégia adotada pelos alunos, e essa avaliagdo ¢ feita de
maneira continua e interativa.

2. Avaliacao do Produto: Avalia-se a solugdo final do
problema apresentado. Isso envolve tanto o raciocinio utili-
zado para chegar a solug¢ao quanto a qualidade do produto
final, que pode ser um relatdrio, apresentacao, proposta ou
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solugdo pratica.

3. Avaliagdo do Desempenho Individual: Embora o
trabalho em grupo seja um aspecto fundamental da ABP,
também ¢ importante avaliar o desempenho individual de
cada aluno. Isso pode ser feito por meio de autoavaliagdo e
avaliacao pelos colegas (feedback dos pares), além da avalia-
¢do feita pelo tutor.

4. Feedback: A avaliagdo na ABP ¢ caracterizada pela
constante interacao e pelo feedback continuo. Os tutores
fornecem feedback sobre o processo e o produto dos alunos,
permitindo que ajustem suas estratégias de aprendizagem
ao longo do tempo.

Podem ser aventadas algumas vantagens dessa forma de
avaliagdo em ABP. Por exemplo, o desenvolvimento de ha-
bilidades de resolu¢ao de problemas: A ABP permite que os
alunos desenvolvam habilidades criticas para a resolucao de
problemas em situagdes complexas e reais. Ainda o estimulo
a aprendizagem ativa: ao contrario do método tradicional de
ensino, a ABP exige que os alunos se envolvam ativamente
com o conteudo, pesquisando e refletindo sobre as questoes
apresentadas. Outro aspecto refere-se ao desenvolvimento
de habilidades interpessoais: Trabalhar em grupo na ABP
facilita o desenvolvimento de habilidades de comunicagio,
negociagdo e colaboragio, que sdo essenciais no mundo pro-
fissional. Além de maior reten¢do de contetido: Estudos in-
dicam que os alunos que participam de atividades baseadas
em problemas retém melhor o contetido aprendido, uma vez
que a aprendizagem esta associada a situagdes praticas e reais
(Hmelo-Silver, 2004). Os conceitos, comumente, nio se tra-
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duzem em notas, com isso, visando diminuir a competitivi-
dade entre os alunos, fazendo com que busquem melhorar
suas habilidades, ndo apenas as notas em si.

3.1 Vantagens da Aprendizagem Baseada em Problemas

Nesse contexto serdo considerados aspectos que deno-
tam as principais vantagens ja conhecidas na literatura so-
bre a aplicagdo pratica da Aprendizagem Baseada em Pro-
blemas. Por motivos didaticos e de melhor esclarecimento,
esses aspectos serao apresentados em topicos numerados.

1. Desenvolvimento de Habilidades Criticas e Cog-
nitivas

Uma das principais vantagens do ABP é a sua capacidade
de promover o desenvolvimento de habilidades criticas e cog-
nitivas. Ao lidar com problemas complexos, os alunos preci-
sam aplicar o conhecimento adquirido, analisar dados, investi-
gar questoes, e resolver problemas de forma independente ou
colaborativa. Hmelo-Silver at al. (2004) argumenta que o ABP
contribui significativamente para o aprimoramento do pen-
samento critico, pois os alunos sdo incentivados a questionar
suas proprias ideias, explorar multiplas solu¢des e refletir sobre
suas decisoes. Além disso, 0 ABP promove o desenvolvimento
de habilidades de resolu¢do de problemas, essencial para o de-
sempenho no mercado de trabalho, em especial em profissoes
que exigem pensamento analitico e decisdes rapidas.

2. Aprendizagem Ativa e Duradoura

Ao contrario dos métodos tradicionais, que sdo
centrados no professor e muitas vezes se limitam a me-
morizagao passiva de informagdes, o ABP fomenta a
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aprendizagem ativa. De acordo com Barrows (1996), a
aprendizagem ativa é mais eficaz, pois os alunos se en-
volvem de forma mais profunda com o conteudo, tornan-
do-se responsaveis pelo préprio aprendizado. Estudos
indicam que a aprendizagem ativa proporciona maior
reten¢do do conhecimento, uma vez que o aluno ¢é desa-
fiado a aplicar o que aprendeu a situagdes praticas, o que
facilita a internalizacdo do conteudo.

Ao invés de apenas receber informagdes, os estudantes
no modelo ABP devem buscar e processar as informagoes,
refletindo sobre como essas informa¢des podem ser usa-
das para resolver problemas do mundo real. Um interes-
sante estudo a abordar essa questao foi o de Urrutia-Heinz
e Quintana (2020), no qual foi demonstrado que a ABP
esta positivamente relacionada a assimilacao do conteudo.
Foi constatado que apds uma aula expositiva seguida de
resolucdo de exercicio um percentual de 58,62% dos alu-
nos assimilou o conteido apresentado. Apds a aplicagdo
da atividade por metodologia ABP esse percentual de assi-
mila¢do do conhecimento passou para expressivos 95,23%,
revelando que o uso dessa metodologia é impactante para
a construcao de conhecimento.

3.2 Promocao da Interdisciplinaridade

Outro beneficio fundamental do ABP ¢é sua capacidade
de promover a interdisciplinaridade. A resolugdo de proble-
mas complexos muitas vezes exige o uso de conhecimentos
de diversas areas do saber. Hmelo-Silver (2004) também
destaca que o ABP proporciona uma plataforma ideal para
integrar diferentes disciplinas, permitindo que os alunos ve-
jam a interconexao entre os conceitos aprendidos em diver-
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sos cursos. Isso é especialmente importante em um mundo
em que os problemas enfrentados pela sociedade moderna
sao complexos e multifacetados, exigindo solugdes que en-
volvem uma variedade de competéncias.

Ao trabalhar em grupos multidisciplinares, os alunos
tém a oportunidade de aprender a colaborar com colegas
de diferentes dreas e a aplicar uma abordagem holistica
para resolver problemas. Uma outra perspectiva interes-
sante é que o uso de software pode ser um auxiliar no
processo de aprendizagem do aluno quando da utilizagao
de metodologias ativas como ABP, enfatizando que o di-
recionamento do docente ¢ de grande importancia nessa
questao (25).

4 DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES
SOCIAIS E DE COMUNICACAO

O ABBP, ao incentivar o trabalho em grupo, oferece uma
excelente oportunidade para o desenvolvimento de habi-
lidades sociais e de comunicagdo. O trabalho colaborativo
exige que os alunos pratiquem a comunicagdo eficaz, a ne-
gociacao, a lideranca e a escuta ativa, habilidades que sao
cruciais tanto na vida académica quanto no ambiente pro-
fissional (Barrows, 1996). A intera¢do constante entre os
membros do grupo ajuda a fortalecer essas competéncias
sociais, proporcionando uma experiéncia de aprendizagem
mais rica e completa. Além disso, o ABP estimula os alu-
nos a compartilhar diferentes perspectivas, ampliando sua
compreensdo do problema e aprimorando sua capacidade
de argumentacao e defesa de pontos de vista.
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4.1 Autonomia e Motivac¢do do Aluno

O ABP também ¢ eficaz em aumentar a motivagao dos
alunos, pois permite que eles sejam mais autonomos em
seu processo de aprendizagem. Ao assumir um papel ati-
vo, em que eles sdo responsaveis pela pesquisa e pela solu-
¢d0 dos problemas propostos, os estudantes experimentam
uma maior sensa¢ao de controle sobre seu aprendizado. Ao
se engajar ativamente na busca por solugdes, os alunos se
tornam mais motivados, pois percebem a relevancia do que
estdo aprendendo para situagdes do cotidiano e para suas
futuras carreiras profissionais (Hmelo-Silver, 2004). Além
disso, a autonomia promovida pelo ABP pode aumentar a
confianga dos alunos em suas habilidades, preparando-os
melhor para os desafios pds-académicos.

5 PREPARACAO PARA O MERCADO DE TRABALHO

Por fim, o ABP pode preparar os alunos de forma mais
eficaz para o mercado de trabalho, pois as habilidades ad-
quiridas durante o processo de aprendizagem estdo direta-
mente relacionadas as demandas do mundo profissional.
A capacidade de resolver problemas complexos, trabalhar
em equipe, comunicar-se de forma eficaz e aplicar conheci-
mentos de diferentes areas sao todas competéncias altamen-
te valorizadas no mercado de trabalho. A formagao de um
profissional capaz de resolver problemas de forma indepen-
dente e colaborativa ¢ uma das grandes vantagens da me-
todologia ABP. As empresas buscam profissionais que nao
apenas conhecam a teoria, mas também saibam aplicar esse
conhecimento de maneira pratica e inovadora (Barrows,
1996). A metodologia ABP contribui de modo relevante
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para o processo de aprendizagem dos alunos e, consequen-
temente, para a formacao de profissionais com condi¢oes
de promover solu¢des de problemas de forma auténoma e
colaborativa, atendendo, assim, as demandas do mundo do
trabalho (Klein, 2019).

6 DESAFIOS E DIFICULDADES DA APRENDIZAGEM
BASEADO EM PROBLEMAS (ABP)

A partir do ano de 2014, as Diretrizes Curriculares Na-
cionais para cursos de graduagdo em Medicina passaram a
recomendar o uso de metodologias ativas de aprendizagem
centradas no estudante, justamente para buscar facilitar o
ensino-aprendizagem (André et al., 2024). Embora o ABP
oferega diversas vantagens, como o incentivo ao pensamen-
to critico, a aprendizagem ativa e & preparagdo para o mer-
cado de trabalho, também apresenta desafios consideraveis
tanto para os alunos quanto para os educadores. Esses desa-
fios envolvem desde a adaptagao do aluno a uma abordagem
mais auténoma até a complexidade do processo de avalia-
¢do e a necessidade de formagao especifica dos professores.
No entanto, é essencial compreender essas dificuldades para
implementar de forma eficaz o ABP, de maneira a maximi-
zar seus beneficios. Serdo também comentados os aspectos
relevantes em relagdo aos potenciais desafios do método de
forma sequenciada para o melhor entendimento.

6.1 Desafios para os Alunos: Autonomia e Responsa-
bilidade

Um dos maiores desafios do ABP para os alunos é a
necessidade de assumir maior autonomia no processo de
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aprendizagem. Ao contrario do modelo tradicional, no qual
o professor é o principal transmissor do conhecimento, no
ABP, o aluno ¢ o responsavel por investigar, buscar infor-
magdes e construir suas proprias solucoes. Essa mudanga
pode ser dificil para alguns estudantes, especialmente para
aqueles que estao acostumados a uma abordagem passiva
da aprendizagem (Rabello et al, 2014). A autonomia exi-
gida pelo ABP pode gerar ansiedade, inseguranca e até re-
sisténcia, ja que os alunos podem sentir-se sobrecarregados
ou desorientados, sem a dire¢ao clara que um modelo de
ensino tradicional proporciona .

Além disso, os alunos precisam desenvolver habilidades de
autogestdo e autorregulagdo, como o planejamento de estudos,
a organizagao do tempo e a tomada de decisdes, competéncias
que nem todos os estudantes possuem de imediato. A falta des-
sas habilidades pode resultar em dificuldades na execugio de
tarefas de forma eficiente e eficaz. Possivelmente alunos que
tém dificuldades com a gestdo do tempo ou que ndo sao adep-
tos do autoaprendizado podem se sentir frustrados com o ABP,
pois a estrutura autdnoma da metodologia exige uma aborda-
gem mais disciplinada e ativa por parte do aluno.

6.2 Desafios para os Professores: Formacao e Pre-
paragao

Para os professores, o ABP representa um grande de-
safio no que diz respeito a adaptagdo pedagdgica. Embora
os professores desempenhem um papel fundamental no
processo de ABP, o seu papel ndo é o de mero transmissor
de informacdes, mas sim o de facilitador do processo de
aprendizagem. Essa mudanga de paradigma exige que os
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educadores possuam uma formagao especifica, que os ca-
pacite nao s6 no dominio do contetdo, mas também nas
técnicas de facilitagdo do aprendizado. Estudo de Lira Sil-
va et al, demonstrou que a utilizacdo da ABP tem potencial
para ser adequada e favoravel aos processos de formagdes
continuadas, em especial, no que se refere ao desenvolvi-
mento de trabalho colaborativo entre pares e autoavalia-
¢ao dos alunos (Lira; Silva, 2024), auxiliando o tutor na
avaliagdo dos alunos.

Ademais, a implementagdo do ABP exige uma reestru-
turagdo curricular e um planejamento adequado. Em vez
de uma abordagem expositiva, o professor precisa criar um
ambiente de aprendizagem no qual os alunos possam se en-
gajar ativamente com os problemas, colaborar em grupos
e realizar investigacdes independentes. A dificuldade em
elaborar problemas complexos e contextualizados, que es-
timulem a investigacdo e o pensamento critico, ¢ uma das
barreiras encontradas pelos educadores. O professor tam-
bém deve ter habilidades de avaliagdo formativa, para mo-
nitorar o progresso dos alunos ao longo do processo, o que
demanda um grande esforgo e tempo.

6.3 Complexidade na Avaliagao

Outro desafio importante do ABP é a questdo da avalia-
¢do. Enquanto no ensino tradicional as avalia¢des sao fre-
quentemente feitas por meio de provas objetivas e exames,
o ABP exige uma abordagem mais holistica e dinamica da
avaliacdo. A avaliagdo no ABP deve considerar ndo s6 o co-
nhecimento adquirido pelos alunos, mas também o proces-
so de aprendizagem, a capacidade de trabalhar em grupo e
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as habilidades de resolugdo de problemas. Essa complexida-
de torna a avaliagdo no ABP um processo mais subjetivo e,
muitas vezes, mais dificil de aplicar de forma justa e eficaz
(Cardoso, et al., 2021).

A natureza colaborativa do ABP também pode gerar di-
ficuldades de avalia¢ao individual. Como o trabalho é feito
em grupo, é necessario que o professor estabeleca critérios
claros para avaliar o desempenho individual dentro do gru-
po, sem que a avaliagao do grupo como um todo prejudique
a avaliacdo das contribui¢des de cada aluno. A avalia¢ao no
ABP deve ser continua e formativa, com o objetivo de for-
necer feedback constante aos alunos, o que demanda um
tempo consideravel por parte do educador.

6.4 Desafios do Ambiente de Ensino e Recursos

O ABP exige um ambiente de ensino que favoreca a co-
laboragdo e o acesso a recursos adequados. Isso pode ser
um desafio em instituigdes com recursos limitados ou em
contextos em que a infraestrutura nio é adequada para su-
portar metodologias de ensino mais dinamicas e interativas.
A disponibiliza¢ao de materiais de apoio, como bibliotecas
atualizadas, acesso a internet e tecnologias de apoio, é fun-
damental para que os alunos possam investigar e resolver os
problemas de forma eficaz (Bezerra; Araujo, 2020).

A falta de recursos pode comprometer a qualidade do
aprendizado e limitar as possibilidades de desenvolvimento
do aluno. Em algumas areas de ensino, especialmente em
cursos mais técnicos ou especializados, a aplicacao do ABP
pode ser limitada pela propria complexidade dos contetidos
abordados. Em disciplinas que exigem conhecimento profun-
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do e detalhado de conceitos técnicos, como na area da saude,
por exemplo, a solu¢do de problemas praticos pode ser um
desafio, pois exige que os alunos tenham uma base sélida de
conhecimento para interpretar e aplicar as solugdes de forma
eficaz. Mas a perspectiva é animadora, como demonstrado
pelo estudo de Maia et al. (2020), no qual o uso de meto-
dologia ativa foi considerado inovador, integrador e referido
como avango positivo, pois além de proporcionar aos alunos
0 protagonismo no ensino, ainda possibilita uma eficacia des-
ta metodologia em ambientes virtuais (Maia et al., 2020).

6.5 Desafios Psicoldgicos e Emocionais

O ABP também pode gerar desafios psicologicos e
emocionais para os alunos, principalmente devido a pres-
sao e ao estresse gerados pela responsabilidade de resolver
problemas de forma independente. A falta de um formato
claro de ensino, a necessidade de trabalhar de forma colabo-
rativa e o envolvimento em situa¢des novas e, muitas vezes,
desafiadoras, podem gerar ansiedade e inseguranga, afetan-
do o desempenho académico e a motiva¢ao dos estudantes
(Hmelo-Silver, 2004).

Embora o ABP seja uma metodologia inovadora e eficaz
para o desenvolvimento de habilidades cognitivas, sociais e
profissionais, ele também apresenta uma série de desafios e
dificuldades que devem ser considerados na sua implemen-
tagdo. Estes desafios incluem a necessidade de desenvolver
autonomia nos alunos, a formagao especifica dos professores,
a complexidade na avaliacdo e as limitages de recursos e in-
fraestrutura. E fundamental que os educadores estejam pre-
parados para lidar com esses desafios, ajustando suas praticas
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pedagdgicas e criando um ambiente de aprendizagem cola-
borativo e enriquecedor. Superados esses obstaculos, o ABP
pode se tornar uma poderosa ferramenta para promover o
aprendizado significativo e a formagdo de profissionais cri-
ticos e bem preparados. Além disso, estratégias de melhoria
e aperfeicoamento podem ser delineadas, investindo na ca-
pacitacdo e treinamento dos docentes e discentes envolvidos
com o método (Gotardelo; Dias; Abrao, 2020).

7 CONSIDERACOES FINAIS

A Avaliacio Baseada em Problemas é uma metodo-
logia que oferece inumeras vantagens para o processo de
ensino-aprendizagem. Ela estimula o pensamento critico,
promove a aprendizagem ativa e duradoura, e prepara os
alunos para os desafios do mercado de trabalho. Além disso,
ao favorecer a interdisciplinaridade, o trabalho em grupo
e a autonomia dos alunos, o ABP contribui para o desen-
volvimento de habilidades essenciais para a formacgao de
profissionais bem-sucedidos e preparados para enfrentar
problemas complexos no mundo real. A medida que as uni-
versidades continuam a adotar o PBL, é essencial abordar
desafios como gerenciamento de tempo, acesso a informa-
¢d0 e equilibrio do PBL com métodos de ensino tradicionais
para maximizar seus beneficios para o aprendizado dos alu-
nos e sua preparagao para a carreira futura.

O aprimoramento constante nao apenas dos alunos,
mas sobretudo dos docentes e das instituicdes de ensino su-
perior, ¢ o esteio primeiro e o mais importante fundamento
para o melhoramento do ensino-aprendizado, com investi-
mento permanente de todo o conjunto integrado.
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Em conclusio, o ABP surge como uma abordagem peda-
gogica eficaz para o desenvolvimento de habilidades do sécu-
lo XXI na educagéo universitaria. Ele promove o aprendizado
ativo, o engajamento do aluno e o desenvolvimento de com-
peténcias profissionais cruciais. No entanto, a implementagao
bem-sucedida do ABP requer consideragdo cuidadosa de fa-
tores como fun¢ao do tutor, dinamica de equipe e ferramen-
tas de andaimes apropriadas. Embora seja um desafio para os
docentes, em especial no que se refere a preparagao e recursos
didaticos, ha evidéncia relevantes de que é muito adequada
para o engajamento dos alunos e como ferramenta auxiliar
para o aprendizado, quando conectado a sua vivéncia.
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